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Формат концепции проекта ЕС-НПО
1. ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ

Страна:……………………..……………..Дата подачи…………………………………….

Проект №
________________ (Для официального пользования. Не заполняйте)
Наименование проекта: 
_________________________________________________________________         


(Наименование должно выражать суть проекта и увязывать его с документацией по проекту ЕС-НПО)
        
ЗАЯВИТЕЛЬ


Название организации: ___________________________________________________________________

Год создания _________________ Количество членов _____________________________________

Количество реализованных проектов___________________________________________________________

Почтовый адрес: 
________________________Фактический адрес:_______________________________

Телефон:

________________________________________________________________

Факс: 


___________________________ E-Mail: ______________________________

Ответственное лицо:
______________________________________________________ (ФИО и должность)

Контактное лицо/управляющий проектом: 
_______________________________ (ФИО и должность)

ПРОЕКТ

	Классификация проекта малых грантов ГЭФ, как указано ниже
Тематика/направленность 
	
	Категория проекта 

	· 
	Наращивание потенциала Изменение климата
	
	· 
	Проект по развитию потенциала



 
Дата предполагаемого начала проекта
:___________ 
Предполагаемая продолжительность (12 месяцев или меньше) :_______________

ФИНАНСЫ

Всего запрос ГЭФ ПМГ / ЕС-НПО:
[в местной валюте] _____________

  [US$ _______________]

Всего из других источников:
[в местной валюте] _____________

  [US$ _______________]

Общая стоимость проекта:
[в местной валюте] _____________

  [US$_______________]

Курс обмена валют ООН____________ (Для официального использования Программой Малых Грантов (ПМГ). Не заполняйте)
3. КОНЦЕПЦИЯ ПРОЕКТА

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ ПРОЕКТА
	Краткое описание проекта должно содержать контекст проекта, включая основные проблемы управления окружающей средой, с которыми предстоит работать, а также предлагаемый подход к ним, включая обоснование проекта. В этой части следует описать ожидаемые конечные результаты по повышению потенциала, которых предстоит добиться в рамках данного проекта.


Сведения об организации и способность реализовать проект

	Заявитель должен продемонстрировать опыт, способность заинтересованность, необходимые для успешной реализации предложенного проекта.




Партнеры проекта

	 Укажите роль и участие в финансировании каждого из партнеров.




ОСНОВНАЯ ЦЕЛЬ И ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА
	Проблема или вызов, с которым планируется работать в рамках данного проекта

· Основная цель и конкретные задачи предлагаемого проекта. 

· Подробное обоснование проекта. 

· Конкретные ожидаемые результаты, которые должны быть достигнуты в рамках проекта. 

· Каждый проект должен быть направлен на достижение от одного до трех результатов, а выбранные индикаторы влияния должны соответствовать каждому из выбранных результатов.

a. Ожидаемый результат 1: Потенциал участия

b. Ожидаемый результат 2: Потенциал для создания, оценки и использования информации и знаний

c. Ожидаемый результат 3: Потенциал для разработки стратегии, политик и законодательства

d. Ожидаемый результат 4: Потенциал управления и реализации

e. Ожидаемый результат 5: Потенциал мониторинга и оценки


Деятельность в рамках проекта

	Что фактически будет сделано для достижения планируемых результатов и выполнения целей проекта. Должна четко прослеживаться прямая связь мероприятий и ожидаемых результатов. 

В "Руководстве ЕС-НПО” приведены примеры видов деятельности в рамках проекта, отвечающих критериям для получения финансирования.


План и график реализации
	Данный раздел может быть представлен в виде схемы (таблицы) в качестве приложения. Следует указать очередность основных мероприятий и ключевых этапов реализации, включая даты планируемого начала и окончания каждого этапа.


Общая продолжительность __________ месяцев

	 #
	Мероприятие
	Месяц
	Задачи (Objectives), выполняемые мероприятием 

	
	Мероприятие 1.1
	
	Конкретная задача (specific objective) 1 

	
	Мероприятие 1.2 
	
	

	
	Мероприятие 2.1 
	
	Конкретная задача 2

	
	Мероприятие 2.2
	
	


Комплексный подход к проблеме равенства полов

	Каким образом проект учитывает роли и нужды мужчин и женщин (обращая внимание на нужды женщин), молодежи и уязвимых групп населения? Как это отражено в результатах и преимуществах реализации проекта?




Управление накопленными знаниями, отчет о результатах проекта и их ДАЛЬНЕЙШЕЕ РАСПРОСТРАНЕНИЕ
	Как вы планируете собирать, совместно использовать и распространять знания, уроки и лучшие наработки, полученные в результате реализации проекта. 

Опишите, как вы планируете информировать партнеров в правительстве, представителей гражданского общества и других ключевых игроков на государственном и суб-государственном уровне о целях, мероприятиях и результатах проекта. 


УСТОЙЧИВОСТЬ проекта, основные риски и меры по управлению ими
	В этом разделе следует подробно описать риски, проблемы, предположения и вопросы устойчивости проекта


Приложение 1.

БЮДЖЕТ ПРОЕКТА (в долларах США): 

	Вид расходов
	 Расходы
(НДС 0%)
	ПМГ

(USD)
	Софинансирование

(USD)
	Итого USD

	
	Кол-во лиц/ед.
	USD/

перс./ед.
	Итого

USD
	
	В денежной форме
	в натуральной форме
	

	Персонал 
	
	
	
	
	
	
	

	Транспорт
	
	
	
	
	
	
	

	Помещения
	
	
	
	
	
	
	

	Обучение/семинар/

рабочая группа, и т.д.
	
	
	
	
	
	
	

	Контракты
	
	
	
	
	
	
	

	Оборудование/мебель

(укажите конкретно)
	
	
	
	
	
	
	

	Другое [укажите]
	
	
	
	
	
	
	

	Разное
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по проекту
	
	
	
	a)
	b)
	c)
	a+(b+c)

	Итого софинансирование
	
	
	
	
	xxxxx
	


Вклад организации, подающей заявку на проект

	Источники вклада
	Тип
	Уже выделено или планируется?
	Сумма (стоимость), в местной валюте

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	Итого
	


3.3 Банковские реквизиты

Пожалуйста, укажите реквизиты счета, на который предлагается перевести средства, предназначенные для проекта.

Если заявитель уже устоявшаяся организация, обладающая несколькими банковскими счетами, необходимо указать, на какой из них будут поступать средства для проекта и как эти средства будут учитываться и отслеживаться. 

ПРИЛОЖЕНИЕ A: РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ И ПОКАЗАТЕЛИ ВОЗДЕЙСТВИЯ ПРОЕКТА ЕС-НПО НА РАЗВИТИЕ ПОТЕНЦИАЛА
Заявителям рекомендуется выбрать (при необходимости, по согласованию с НК) конкретные результаты реализации проекта по развитию потенциала, указанные ниже, на достижение которых будет направлена деятельность в рамках проекта. Для каждого проекта должны быть выбраны от одного до трех результатов реализации, а выбранные показатели воздействия должны соответствовать каждому из этих результатов.

	Проект ЕС-НПО 

Результаты и показатели

	Ожидаемый результат 1: Потенциал участия (CR1)

	CR1
	· Индикатор 1: Количество и типы платформ (например, семинары, консультации, диалоги, экспертные группы и круглые столы), организованных и успешно проведённых с целью создания возможности для ключевых заинтересованных сторон принимать участие в консультациях и обсуждениях, связанных с управлением окружающей средой.

· Индикатор 2: Количество людей или групп, с разбивкой по полу, активно участвующих в консультативных механизмах.

	Ожидаемый результат 2: Потенциал для создания, оценки и использования информации и знаний (CR2)

	CR2
	· Индикатор 1: Улучшение информированности общественности путем проведения семинаров и других мероприятий (количество семинаров, число людей, участвующих в мероприятиях по повышению информированности).
· Индикатор 2: Тип информации и полученных знаний о национальных экологических проблемах и тенденциях.
· Индикатор 3: Стратегия, реализуемая для обмена экологической информацией и знаниями с гражданским обществом и правительством.

	Ожидаемый результат 3: Потенциал для разработки стратегий, политик и законодательства (CR3)

	CR3
	· Индикатор 1: Оказано воздействие на национальные и субнациональные планы, меры и нормативно-правовую базу (количество и вид).

· Индикатор 2: Количество аналитических записок, учебных семинаров, кампаний в СМИ и т. д., проведенных с целью воздействия на политику и планирование.

	Ожидаемый результат 4: Потенциал управления и реализации (CR4)

	CR4
	· Индикатор 1: Количество людей, прошедших подготовку по необходимым навыкам управления проектами (указывается в зависимости от вида обучения), в ​​том числе по разработке проектов, мобилизации ресурсов, бизнес-планированию и административному потенциалу.

	Ожидаемый результат 5: Потенциал мониторинга и оценки (CR5)

	CR5
	· Индикатор 1: Созданы системы мониторинга и оценки (количество и тип).

· Индикатор 2: Создан потенциал для мониторинга проектов и программ (количество обученных людей с разбивкой по полу).


� Четыре месяца после подачи документов





3

